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STADGAR FÖR GÄVLE SIMSÄLLSKAP

Reviderade 2017
Målsättning

§1

 Gävle Simsällskap, instiftat 1888, har till uppgift

· att verka för simidrottens utveckling i Gävle kommun vad avser såväl bredd som elit

· att verka för att simidrott erbjudes alla efter var och ens behov

· att verka för hög simkunnighet i alla åldrar

· att främja individens fysiska, psykiska och sociala utveckling till såväl simmare som

ledare och samhällsmedborgare

· att främja medlemmarnas respekt för alla människors lika värde samt tillvarataga 

idrottens möjligheter till internationella kontakter.

Medlemskap

§ 2 

Medlemskap erhåller den som meddelat persondata och erlagt av årsmötet fastställd 

medlemsavgift.

§ 3 

Medlem som vill utträda ur sällskapet gör skriftlig anmälan därom till styrelsen och är 

därmed omedelbart skild från sällskapet.

Förfallna avgifter eller andra mellanhavanden regleras enligt styrelsens bestämmande.

Medlem som inte betalat årsavgift under två år får anses ha begärt sitt utträde ur föreningen.

§ 4 

Föreningsmedlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än 

att medlemmen har försummat betala stadgade avgifter till föreningen

att medlemmen motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål 

att medlemmen uppenbarligen skadat föreningens intressen. 

Beslut om uteslutning fattas av Styrelsen.

Fråga om uteslutning får inte avgöras förrän medlemmen fått tillfälle att yttra sig inom viss av Styrelsen angiven tid (minst 14 dagar). 

I beslut om uteslutning skall skälen härför redovisas samt anges vad den uteslutne skall iaktta vid överklagande av beslutet. Detta skall inom tre dagar från dagen för beslutet avsändas till den uteslutne i betalt brev med posten eller på annat betryggande sätt.

Beslut om uteslutning får överklagas av den uteslutne enligt reglerna i 12 § i RF:s stadgar. (2013)

§ 5 

Sedan beslut om uteslutning erhållit bindande verkan, upphör alla förpliktelser mellan sällskapet och den förutvarande medlemmen såvitt avser stadgeenliga avgifter.

§ 6 

Vid återinträde i sällskapet för medlem, som tidigare uteslutits på grund av bristande betalning av stadgeenliga avgifter, har styrelsen att avgöra om och i vilken utsträckning ej erlagda avgifter skall betalas.
Medlemsavgifter 

§ 7

Ordinarie årsmöte fastställer årsavgift för medlem.

Avgiften skall erläggas före den 3l mars

Ordinarie årsmöte fastställer likaså engångsavgift för ständigt medlemskap.

Hedersmedlem och hedersordförande är befriade från avgifter.

Föreningsrepresentation

§ 8

Medlem får icke representera sällskapet utan styrelsens medgivande.

Styrelse och revisorer

§ 9 

Ledning av Simsällskapets verksamhet mellan årsmötena handhas av styrelsen, bestående av ordförande och sex övriga ledamöter samt två suppleanter.

Till styrelsen adjungeras föreningskonsulenten och en representant från de aktiva simmarna.

Kontroll av Simsällskapets räkenskaper och förvaltning utföres av Simsällskapets  

revisorer, eller auktoriserad revisionsbyrå.

Två revisorer med suppleanter utses vid ordinarie årsmöte bland valberättigade medlemmar, alt auktoriserad revisionsbyrå.

Mandattiden är för ordförande 1 år, för övriga ledamöter 2 år för suppleanter 1 år och för

 revisorer 1 år. 

Vid varje årsmöte väljs ordförande, 3 övriga ledamöter samt revisorer och suppleanter.

Styrelsen utser inom sig vice ordförande, kassör och sekreterare. 

§ 10 

Avgår ledamot före mandattidens utgång inträder som styrelseledamot intill nästa ordinarie årsmöte en av suppleanterna. Har den avgångne styrelseledamoten 1 år kvar vid detta årsmöte görs fyllnadsval för 1 år.

§ 11

Styrelsen sammanträder på kallelse av ordförande eller när minst två ledamöter så begär.

Kallelse med föredragningslista skall utgå till samtliga ordinarie ledamöter minst 3 dagar i förväg.

Styrelsen är beslutmässig om samtliga ordinarie ledamöter kallats till sammanträde och minst hälften är närvarande.

Vid sammanträde skall protokoll föras. Avvikande mening skall på begäran antecknas i protokollet.

§ 12

Styrelsen skall verka för sällskapets utveckling och tillvarata dess intressen.

§ l3

Styrelsen är ansvarig för att dessa stadgar efterlevs.

· att verksamheten bedrivs inom ramen för budget och i enlighet med mål fastställda 

av årsmötet

· att kommitté har för sin verksamhet erforderliga instruktioner och att dessa följs

· att såväl förvaltning som verksamhet tillfredsställande redovisas och att denna redovisning är tillgänglig för sällskapets medlemmar.

§ 14 

Ordföranden är sällskapets officiella representant och leder styrelsens förhandlingar.

Vice ordföranden har att i ordförandens frånvaro fullgöra de åligganden som åvilar 

ordföranden. Avgår ordföranden under mandatperiod, övertar vice ordföranden 

ordförandeskapet fram till närmast följande ordinarie årsmöte.

I övrigt fördelas styrelsens arbetsuppgifter bland styrelsens ledamöter enligt styrelsens bestämmande.

§ 15

Styrelsens ledamöter är gemensamt ansvariga för sin förvaltning.

Kommittéer, utskott och arbetsgrupper

§ 16

Simsällskapets administrativa, stödjande och verkställande funktioner skall handhas av 

sällskapets styrelse jämte kommittéer.

Årsmötet åligger

· att besluta när ny kommitté skall tillsättas och när kommitté skall läggas ned

· att välja ordförande och erforderligt antal ledamöter i kommitté.

Mandattiden är för kommitté-ledamot 1 år.

Kommitté skall efter styrelsens bestämmande upprätta och inlämna förslag till egen budget.

Kommittébeslut skall protokollföras.

Styrelsen utser efter eget bedömande utskott, som beredande och/eller samordnande organ.

Sällskapets styrelse, och kommitté kan för speciella uppdrag tillsätta arbetsgrupp.

Möten

§ 17 

Med simsällskapet hålles ordinarie årsmöte före mars månads utgång samt extra möte när så erfordras.

Tidpunkt och plats för mötet bestäms av styrelsen.

Kallelse till mötet utfärdas av styrelsen senast tre veckor före mötet genom anslag på Gävle Simsällskaps hemsida, på badet och anslag i klubbens lokal. Styrelsen skall hålla dagordning, redovisningshandlingar och revisionsberättelsen tillgänglig för medlemmarna senast en vecka före årsmötet.

Rösträtt har närvarande medlem, som erlagt stadgeenlig avgift för medlemskap och under kalenderåret fyller lägst 12 år samt hedersmedlem. Rösträtt får inte utövas med fullmakt.

§ 18 

Mötet är beslutsmässigt när minst 10 röstberättigade medlemmar som är närvarande.

§ 19 

Vid ordinarie årsmöte förekommer följande ärenden:

l. Frågan om mötets behöriga utlysande

2. Val av

a) ordförande för mötet

b) sekreterare för mötet

3. Val av två justeringsmän att jämte ordföranden justera mötets protokoll

4. Fastställande av dagordningen

5. Styrelsens årsberättelse över förvaltning och verksamhet

6. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhetsåret

7. Frågan om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser

8.Kommittéernas verksamhetsberättelse

9.
a) Val av Simsällskapets, tillika styrelsens ordförande för 1 år


b) Val av 3 ledamöter i styrelsen för en tid av 2 år


c) Eventuella fyllnadsval


d) Val av 2 suppleanter i styrelsen för en tid av 1 år


e) Val av 2 revisorer jämte suppleanter för en tid av 1 år, alt auktoriserad revisionsbyrå


I detta val får styrelsens ledamöter ej deltaga


f) Val av ordförande och erforderligt antal ledamöter till kommittéer för en tid av 1 år


g) Val av ordförande och ledamöter till valberedning.

Valbar till ordförande i sällskapets styrelse, kommittéer är endast de som uppnått myndig ålder

10.
Fastställande av medlemsavgifter - årsavgifter

11.
Fastställande av avgift för ständig medlem

12.
a) Behandling av förslag, som väckts av styrelsen

b) Behandling av förslag från röstberättigad medlem, kommitté, sektion, inlämnad till styrelsen                     minst 21 dagar före årsmötet. Förslag om stadgeändring eller upplösning av föreningen skall inlämnas senast 30 dagar före årsmötet.

Extramöte

§ 20 

Styrelsen får kalla medlemmar till extra möte, om sådant behövs. Vidare är styrelsen skyldig att kalla till extra möte, när revisorerna med angivande av skäl skriftligen så kräver, eller när det för angivet ändamål begärs av minst en tiondel av föreningens röstberättigade medlemmar.

Underlåter styrelsen att inom 14 dagar kalla till mötet får den som krävt mötet kalla till detta.

Kallelse till extra möte sker genom annonsering på föreningens hemsida, på badet och anslag i klubbens lokal senast 7 dagar före mötet.

Dagordning till extra möte skall finnas tillgängliga i klubbens lokal 7 dagar före mötet.

Vid extra möte får endast i dagordningen upptaget ärende avgöras.

§ 21 

Beslut fattas med acklamation eller avgöres genom votering 

(öppen eller om medlem så begär, sluten).

Vid votering avgöres utgången utom i frågor som stadgas i § 27 genom enkel majoritet.

Om vid öppen votering, som ej avser val, uppstår lika röstetal, skall det förslag gälla, som 

biträdes av ordföranden. Vid val och sluten omröstning skall vid lika röstetal lotten avgöra.

Beslut bekräftas genom klubbslag.

§ 22

Beslut i fråga av ekonomisk natur får icke fattas, om frågan icke varit upptagen i föredragningslistan för vederbörligt möte.

Verksamhets- och räkenskapsår, Revision

§ 23

Verksamhets- och räkenskapsåret omfattar tiden 0l-0l–12-31. Räkenskaper jämte 

medlemsmatrikel, inventarieförteckning, sammandrag varulager, protokoll och övrigt 

erforderligt underlag tillhandahålles revisorerna senast 1 månad före årsmötet.

Valberedning

§ 25

Valberedningskommitté skall bestå av tre (3) eller fem (5) ledamöter varav 1 är sammankallande och 

tillika ordförande och väljes vid ordinarie årsmöte.

§ 26 

Valberedningskommitténs ordförande skall senast sex (6) veckor före årsmötet tillfråga dem, vilkas mandattid utgår vid mötet, om de är beredda att kandidera för den kommande

mandattiden.

För de, vars mandattid utgår och som avböjer förnyad kandidatur, skall ersättare nomineras.

Medlem har rätt att till valberedningskommitténs ordförande föreslå kandidater.

Stadgefrågor
§ 27

Förslag om ändring av dessa stadgar eller om Simsällskapets upplösning kan endast fattas efter beslut av minst 2/3 av vid årsmötet närvarande röstberättigade medlemmar.

§ 28 

Beslut om upplösning av sällskapet skall innehålla föreskrifter om användning av sällskapets tillgångar för bestämt idrottsfrämjande ändamål och skall omedelbart delgivas Svenska Simförbundet medelst bestyrkta avskrifter av styrelsens och årsmötets protokoll i ärendet åtföljda av revisionsberättelse jämte balans- samt vinst och förlusträkningar

§ 29 

Utöver dessa stadgar gäller Riksidrottsförbundets stadgar (2013), allmänna tävlingsbestämmelser och föreskrifter samt Svenska Simförbundets stadgar, tävlingsreglementen och övriga i vederbörlig ordning utfärdade föreskrifter. 


Styrelsen är ansvarig för att ovan nämnda stadgar, bestämmelser, instruktioner och 

reglementen vid behov finns tillgängliga för sällskapets medlemmar.

Utmärkelsetecken

GSS Nål

Minst tre års förtjänstfullt föreningsarbete, eller då styrelsen så bestämmer.

GSS Standar

Minst fem års förtjänstfullt föreningsarbete, eller då styrelsen så bestämmer.

Endast ett standar per familj får utdelas. Därtill förtjänta  simmare.

GSS Hederstecken

Minst tio års förtjänstfullt föreningsarbete, individuellt eller lag-SM eller då styrelsen så bestämmer.

Gemensamma bestämmelser
Utmärkelsetecken utdelas genom beslut av Simsällskapets styrelse efter förslag från person eller kommitté. Det åligger simsällskapets kassör att föra förteckning över innehavare av Gävle Simsällskaps utmärkelsetecken.

ARBETSINSTRUKTIONER

UTBILDNINGSANSVARIGE

Övergripande mål.

Utbildningsansvarige har följande övergripande mål:

· att verka för att sällskapet har en god och välutbildad tränar-, ledar- och funktionärskader

· att i samarbete med berörda instanser verka för ett vidgat och förbättrat kursutbud

· att inom sällskapet vidmakthålla och öka intresset för utbildning.

Verksamhet

Det åligger utbildningsansvarige:

· att årligen upprätta årsmålsättning, verksamhetsplan och budget

· att till årsmötet redovisa en aktuell förteckning på inom sällskapet utbildade tränare, ledare och funktionärer

· att i samarbete med berörda instanser ( t,ex, Gästriklands Simförbund, Gästriklands 

Idrottsförbund, Svenska Simförbundet osv, ) planera och samverka för fler 

och bättre kurser

· att i samråd med respektive sektioner, och kommittéer ansvara för att det till sällskapets olika verksamheter finns ett tillräckligt antal välutbildade tränare, ledare och funktionärer.

VALBEREDNING

Arbetsuppgifter:

Valberedningens huvuduppgift är att förelägga årsmötet förslag till förtroendevalda, vilka förutsätts ge sällskapet en aktiv och effektiv organisation som verkar i enlighet med 

sällskapets stadgar och mål.

Valberedningens ledamöter ska, för att få underlag för sådant förslag fortlöpande följa 

verksamhet och förvaltning samt söka få bredast möjliga kontaktnät bland sällskapets 

medlemmar.

Ledamot i valberedningen har därför också rätt att enligt eget bedömande närvara vid 

huvudstyrelses, sektionsstyrelses, utskotts, kommittés och arbetsgrupps sammanträde.

Organisation:

Valberedningen ska bestå av ordförande samt det antal ledamöter som beslutas och väljas av årsmötet.

Arbetsbeskrivning: 

Valberedningens ledamöter ska senast 6 veckor före årsmötet tillfråga dem vilkas mandattid utgår om de är beredda kandidera för ny mandatperiod.

Valberedningen ska senast 4 veckor före årsmötet skriftligen meddela huvud- och 

sektionsstyrelser samt kommittéer vilka ledamöter som avböjt omval. I samma meddelande ska samtliga medlemmar uppmanas att muntligen eller skriftligen till valberedningen inkomma med förslag till 

kandidater för valen.

Valberedningen ska med ledning av egna och föreslagna kandidater upprätta ett fullständigt förslag för vart och ett av valen samt meddela detta tillsammans med förteckning över övriga föreslagna kandidater på sätt som föreskrivs senast 8 dagar före årsmötet.

Valberedningen ska vid slutgiltig nominering bedöma kandidats lämplighet obeaktat det 

gäller ny- eller om-val så långt möjligt undvika att samma person ingår i mer än

1 sektionsstyrelse eller kommitté. Däremot kan samma person med fördel kandidera till både huvudstyrelse och sektionsstyrelse eller kommitté.

På årsmötet ska valberedningens ordförande före varje val meddela mötet valberedningens förslag,

Valberedningens förhandlingar är förtroliga. Dess beslut ska protokollföras.

Val av valberedning:

I valberedning får ej ingå ledamot som av årsmötet valts att ingå i styrelse eller kommitté,

Styrelsen ska samtidigt med och på sätt som valberedningen, meddela vilka i valberedningen som avsagt sig kandidatur för förnyat mandat samt uppmana sällskapets medlemmar att till 

styrelsen inkomma med förslag till kandidater.

Styrelsen ska samtidigt med och på sätt som valberedningen, meddela eget jämte övriga 

inkomna förslag till ledamöter i ny valberedning.

På årsmötet meddelar huvudstyrelsen eget förslag till ny valberedning.

Det åligger därefter röstberättigad medlem att, med beaktande av vad som sägs om val-

beredningens arbetsuppgifter föreslå ytterligare kandidat till ordförande/ledamot i 

valberedningen.

FÖR KÄNNEDOM TILL VALBEREDNINGEN

Utdrag ur simsällskapets stadgar § 19 punkt 9

A
Val av Simsällskapets, tillika styrelsens ordförande för 1 år

B
Val av 3 ledamöter i styrelsen för en tid av 2 år

C
Eventuella fyllnadsval

D
Val av 2 suppleanter i styrelsen för en tid av 1 år

E
Val av 2 revisorer jämte suppleanter för en tid av 1 år, I detta val får styrelsens 

ledamöter ej deltaga

F
Val av ordförande och erforderligt antal ledamöter till sektioner och kommittéer för en tid av 1 år

G
Val av ordförande, och ledamöter till valberedning Valbar till ordförande i sällskapets styrelse, sektioner och kommittéer är endast de som uppnått myndig ålder

Arbetsinstruktion för samtliga KOMMITTÉER
· Kommitté (K) sammanträder på kallelse av dess ordförande eller när ledamot så begär. Kallelse till möte bör ske minst 3 dagar i förväg

· K äger rätt att fatta beslut inom ramen för av huvudstyrelsen beslutat ansvarsområde, fastställda mål och budget

· K är beslutmässig när minst halva antalet ledamöter närvarande

· K ledamöter äger rätt att teckna sällskapet på utgående skrivelser samt avtal och kontrakt av standardkaraktär inom eget ansvarsområde.

· K har att till utbildningsansvarige föreslå personer som är lämpliga för ny- och vidareutbildning

· K har att verka för god anda och presentera GSS för nya medlemmar

· K har att snarast efter sällskapets årsmöte och efter vad som står i respektive arbetsinstruktion, göra arbetsfördelning mellan ledamöterna

· K har att årligen till tidpunkt som styrelsen beslutar och för styrelsens godkännande upprätta verksamhetsberättelse

Arbetsinstruktion för SIMKOMMITTÉ (SK)
SK har:

· att hos allmänheten väcka intresse för simning som motionsform

· att framförallt hos ungdomar väcka intresse för tävlingssimning

· att i teknikskolan utbilda simkunnig ungdom till bästa möjliga teknik i de fyra simsätten och därvid förbereda deltagarna för träning på elitnivå

· att på elitnivå träna och utbilda tävlingssimmare till högsta möjliga nivå såväl nationellt som internationellt

· att se till att det finns ledare och instruktörer/tränare för verksamheten i tillräckligt antal och med erforderlig kompetens.

· att ge GSS-föräldrar och intresserad allmänhet tillfälle till regelbunden motion i grupp under sakkunnig ledning, så att de efter genomgången kurs stimuleras, att antingen fortsätta motionera på egen hand, eller delta i ny kurs

· att medverka till förbättrad simkunnighet i samband med simmotion  genom simsättskurser och simskolor för vuxna

· att tillsammans med chefstränaren (CT) ansvara för att tränings- och tävlingsverksamheten bedrivs i linje med fastställda mål och inom ramen för fastställd budget

· att i samarbete med CT planera simmarnas tränings- och tävlingsverksamhet

· att i samarbete med CT föreslå styrelsen program och tider för egna  tävlingar och läger

· att tillsammans med TK besluta om grenar och grenordning vid sällskapets tävlingsarrangemang

· att i samråd med simtränare/instruktörer ta ut ledare och tränare till egna och andra föreningars tävlingar och läger

· att anställa simtränare/siminstruktörer

· att ansvara för inköp av pedagogiska hjälpmedel, simmateriel mm

· att till utbildningsansvarige föreslå personer som är lämpliga för ny- och vidareutbildning

· att ansvara för rekrytering och inskrivning av nybörjare.

· att tillsammans med CT ansvara för tränarråd, samt organisera tränarmöten

· att ansvara för planering och genomförande av all motionsverksamhet inom sällskapet
· att ansvara för informationsmaterial och inbetalningskorten kommer till respektive grupp
Arbetsinstruktion för SIMSKOLEKOMMITTÈ (SSK)

SSK har:

· att verka för god vattenvana och simkunnighet redan vid tidig ålder
· att barn ges möjlighet att deltaga i simsällskapets simskolor

· att i samråd med utbildningsansvarig och kansli rekrytera lämpliga personer för utbildning

· att se till att det finns ledare och instruktörer för verksamheten i erforderligt antal och med erforderlig kompetens

· att tillsammans med simkommittén väcka intresse för deltagande i sällskapets teknikskola hos de barn och ungdomar som blivit simkunnig genom Simskolan
· att tillsammans med kansliet ansvara för planering och genomförande av sällskapets simskolor.

· att ansvara för informationsmaterial och inbetalningskorten kommer till respektive grupp

· att ansvara för inköp av simundervisningsmateriel till kommitténs verksamhetsområde

· att anställa lärare och lärarassistenter till simundervisningen

Arbetsinstruktion för TÄVLINGSKOMMITTÈ (TK)

TK har:

· att utveckla och göra sällskapets tävlingsarrangemang attraktiva för tävlande, publik och funktionärer

· att medverka till uppbyggnad och utbildning av en tillräckligt stor och kompetent funktionärskår

· att ansvara för planering och genomförande av sällskapets samtliga tävlingsarrangemang i simning

· att handha tävlingsmateriel och priser

· att föreslå styrelsen söka sanktion för sällskapets tävlingsarrangemang i simning

· att utse funktionärsledare till samtliga tävlingsarrangemang i simning

· att i god tid beställa simanläggning till tävlingsarrangemangen
· att rekrytera nya funktionärer

· att tillsammans med SK besluta om grenar och grenordning vid sällskapets tävlingsarrangemang i simning

· att tillsammans med kansliet upprätta och distribuera inbjudningar till tävlingsarrangemang

· att till utbildningsansvarige föreslå personer som är lämpliga för ny- och vidare-utbildning.
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